
若對管理子女數碼生活有任何疑問，可致電24小時工作生活資訊、 

指導、諮詢及輔導熱線2721-3939，與「僱員支援計劃」顧問詳談。 

所有資料及談話內容均絕對保密。 版權所有，只供僱員發展服務客戶及其員工使用。 

活在今天不一樣的數碼世界，父母必
須教導孩子使用數碼產品及社交媒體
的正確知識。 
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不要過份監管，應取中庸之道，凡事有傾有
講。 

以下是一些可參考的建議： 
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不要在網上公開私人資料，提醒孩子細心閱
讀及依循網上安全指示。 

 

 

四月 優質生活小貼士 – 管理子女數碼生活 

版權所有，只供僱員發展服務客戶及其員工使用。 



若對管理子女數碼生活有任何疑問，可致電24小時工作生活資訊、 

指導、諮詢及輔導熱線2721-3939，與「僱員支援計劃」顧問詳談。 

所有資料及談話內容均絕對保密。 

網上留言要小心用詞，用平常心回應具挑釁
的言論。 
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